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CAPITULO 1

DENOMINACAO, NATUREZA E FINS

ARTIGO 1.-°
A Liga dos Amigos do Hospital Distrital de Ovar —LAHDO
— & uma associagdo privada que ndo visa o Iucro econdmico dos
associados, tem a sua sede na cidade de Ovar, & Rua Francisco
Zagalo, sem ndmero, ¢ durard por tempo indeterminado, a contar
de hoje.
ARTIGO 2.°
A associagio é apolitica e inconfessional.
ARTIGO 3.°
A accdo da Liga desenvolver-se-4 com respeito pela disciplina
do funcionamento do Hospital Distrital de Ovar e em colaboragéo
e apoio aqueles dos seus servicos que estejam vocacionados para
actuarem no dominio em que também se inserirem os objectivos
da Liga.
ARTIGO 4.°
A Liga tem por objectivos :

a) — Participacdo, como Orgdo consultivo, na definicho das
. grandes orientagGes da politica de saide mo Hospital;

b) — Colaboragio com todas as pessoas singulares ou colectivas,
com vista ao maximo aproveitamento de todas as poten-
cialidades tendentes 3 melhoria do nivel de satde;

¢) — Colaboracio nas mais diversas iniciativas da comunidade
¢/ou das suas instituicbes que se dirijam & promogéo cul-
tural e bem-estar dos doentes;

d) — Colaboracfio activa no servico social do Iospital, tanto
no acothimento como no internamento, tanto na assistén-
cia domicilidria e ambulatdria como na integragdo social;

e) — Promociio e apoio as iniciativas existentes ou a criar para
doentes crémicos, convalescentes, deficientes fisicos ou men-
tais, doentes da terceira idade, dadiva de sangue ou outras;

f ) — Dignificagio da actividade dos trabalhadores do Hospi-
tal, através da colaboracio a todas as iniciativas de carac-
ter cultural e social que visem aquele fim, sempre com
o objectivo dltimo de contribuir para o bem-estar dos
doentes.



CAPITULO 11
SECCAO 1
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 5.°
Podem fazer parte da Liga dos Amigos do Hospital Distrital
de Ovar todas as pessoas singulares ou colectivas que nela se ins-
crevam, desde que aceitem os principios consignados nestes Estatutos.
ARTIGO &.°
A candidatura de associados serd feita por meio de proposta
apresentad'a por um associado no pleno gozo dos seus direitos, a
qual' a D{regao deverd aprovar ou rejeitar dentro dos frinta dias
seguiittes a data da recepgéo.
ARTIGO 7.°
A Liga ser4 constituida por associados, designados por «Amigos»,
que contribuiro, mensal, trimestral, semesiral ou anualmente, com
uma cota minima aprovada em Assembleia Geral.

SECCAO 1I
DOS DIRKEITOS DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 87°
Sdo direitos dos associados:

a) — Participar em todos os trabalhos da Assembleia Geral, nos
termos destes Estatutos;

b) — Eleger e ser cleitos desde que com mais de trés meses de
associados, contados a partir da aprovagdo pela Direccio,
e no pleno gozo dos seus direitos;

) Rpcorrer para a Assembleia Geral das deliberagbes da
Direccio que directamente os afectem, desde que o fagam,
por escrito, dentro do prazo maximo de dez dias, depois
da respectiva notificagiio;

d) — Propor novos associados;

e) — Frequentar e utilizar as dependéncias sociais, para os fins
exclusivos a que foram destinadas e segundo os regula-
mentos respectivos;

f) — Usufruir todos os beneficios que advenham da existén-
cia da prépria Liga;

2) — Requerer a convocagdo da Assembleia Geral, nos termos
e para os efeitos consignados nos presentes Estatutos;

h) — Solicitar a suspensiio do pagamento da cota, sem prejuizo
dos seus direitos na Liga, nos seguintes casos:

i. Prestagdo de servico militar obrigatério.

2. Auséncia prolongada do Pais.

3. Desemprego tempordrio e involutario, devidamente com-
provado.

4. Doenca que impossibilite a angariacdo de fundos, jus-
tificada clinicamente.

§ 1.°— Perde os direitos consignados nas alineas b) e ¢) deste
artigo o associado que exerga fungBes regulares e remune-
radas dentro da Liga.

§ 2.°— Perde a totalidade dos seus direitos todo o associado que
defraudar moral ou materialmente a Liga ou desrespeitar
os orgdos sociais ou os seus membros no exercicio das
suas funcdes.

§ 3.°— O associado que se encontre em débito para com a Liga,
por quantia correspondente a mais de seis meses de cotas,
ndo poderd usufruir os direitos expressos neste artigo.

ARTIGO 9.°
Considera-se associado no pleno gozo dos seus direitos o que
nio tenha pendente algum processo disciplinar, nio esteja a cumprir
qualquer pena de suspensio ou ndo se encontre abrangido pela dis-
posi¢do do pardgrafo terceiro do artigo anterior,

SECCAQ I
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
ARTIGO 10.0
830 deveres dos associados:

a) — O pagamento regular das cotas, que jamais poderdo ser
inferiores A cota minima aprovada pela Assembleia Geral;

b) — O acatamento das determinages da Assembleia Geral e

. das deliberagdes da Direcgfio, sem prejuizo dos recursos

a que umas e outra possam dar lugar;

¢) —— O desempenho efectivo e diligente dos cargos para que
forem eleitos pela Assembleia Geral e das comissdes e
mandatos para que forem nomeados pela Direcgiio, salvo
os casos de impedimento devidamente justificados;

d) — A difusio dos objectivos que a Liga se propde e a in-
transigente defesa do seu bom nome e dos principios con-
signados nestes Estatutos;

¢) — O cumprimento integral das disposi¢Oes estatutarias e

regulamentares.
SECCAO 1V
DA DISCIPLINA F PENALIDADES
ARTIGO 11°

Sdo principais motivos para a aplicacic de penalidades:




a) — Infringir as regras estabelecidas nos Estatutos e nos Re-
gulamentos internos;

b) — Desrespeitar as determinacdes e as deliberacdes da As-
sembleia Geral e da Direccido;

c) — Ter mau comportamento nos actos sociais, ndo observando
as boas normas da dignidade associativa;

d) — Ofender os corpo$ sociais ou qualquer dos seus membros,
agentes auxiliares, procuradores ou mandatirios no exer-
cicio das suas fungdes;

¢) — Recusar-se ao desempenho de qualquer cargo dos corpos
sociais, salvo se a recusa for devidamente justificada;

f) — Dever gunantia correspondente a doze meses de cotas e
recusar-se & respectiva liquidacdo, apds devidamente in-
terpelado por meio de carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO 12 ‘

As infracces pfevistas no artigo anterior ddo lugar & aplicagio
das penalidades:

a) — Adverténeia verbal;
b) — Repreensdo por escrito;
¢) — Suspensiio de direitos por um periodo de um més a um ano;
d) — Exclusio quando se observe o disposto na alinea f)y do
art.® 11.°
¢ ) — Expulséo.
§ tGnico — A aplicacdo de qualquer destas penalidades nio exclui

a indemniza¢io devida a Liga pelos prejuizos causados
ou o recurso a qualquer procedimento judicial

ARTIGO 13.°

Nenhuma penalidade, com excepco das designadas nas alineas
a) e b) do artigo anterior, poderi ser aplicada sem a instauracio do
competente processo disciplinar e, provada a infracgfio, deverd ex-
trair-se nota de culpa e entregar-se ao arguido para, querendo, apre-
sentar por escrito e no prazo de oito a quinze dias, a fixar pelo ins-
trutor do processo, a sua defesa e provas, incluindo testemunhas em
ndmero ndo superior a cinco,

ARTIGO 14.-°

As penalidades previstas no art.° 12.°, salvo a da alinea ¢), sfo
da competéncia da Direcglo, podendo das suas decisdes haver re-
curso para a Assembleia Geral, nos termos da alinea ¢) do art.® 8.°,

ARTIGO 15.°

A aplicagio da penalidade prevista na alinea e) do art.° 12.° é
da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da
Direccio.
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CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAD
SECCAQ 1
GENERALIDADES
ARTIGO 16.°
Sdao Orgdos sociais da Liga:
a) — A Assembleia Geral;
b) — A Direcgilo;
d) — O Conselho Fiscal.
ARTIGO 17.°
E de dois anos a duragio do mandato dos membros dos érgdos
sociais, sendo permitida a reeleigio.

§ tnico — Nfo pode exercer qualquer cargo o sicio que, como
membro dos érgdos sociais, tenha desrespeitado os Es-
tatutos, ndo tenha prestado contas ou se tenha demi-
tido ou abandonado o lugar sem justificagio aceitavel.

ARTIGO 18.°
Em nenhum caso, os membros dos Orgdos sociais poderdo de-
legar as suas fungBes, nem receber remuneragio pelo exercicio dos

seus cargos.
ARTIGO 19.°

Os membros eleitos que faltarem a cinco sessdes seguidas, sem
motivo justificado, perdem o mandato.
ARTIGO 20.°
As deliberacbes dos érgios sociais sio tomadas A pluralidade
de votos, achando-se presente a maioria,
_ ARTIGO 21°
As votagbes dos 6rgios sociais podem ser nominais ou por
escrutinio secreto, conforme a vontade manifestada pela maioria
presente, devendo constar da acta.
ARTIGO 22
Os actos ou resolucdes tomadas pelos drgios sociais, contrarios
aos preceitos dos Estatutos, Regulamentos ou Deliberagc’?qs _da As-
sembleia Geral, nio obrigam a Liga, ficando pessoal, ilimitada e
solidariamente responsdveis todos os que mnelas tomarem parte.

§ 1.°— Ficam isentos de responsabilidade os membros que, ndo
tomando parte nos actos ou resolugGes, também n&o foram
ouvidos ou, tendo-o sido, votaram contra, por declaragio
na acta ou por qualquer outro modo escrito, logo que
deles tiverem conhecimento. '

§ 2.°— As obrigacbes dos membros dos 6rghos sociais s cessam
npo acto de posse dos seus sucessores legais.



ARTIGO 23.°
Se a Direcgfo. se demitir ou perder a sua maioria, o presidente
comunicara o facto ao presidente da Assembleia Geral, que marcar,
ne prazo méaximo de vinte dias, reunifio extraordiniria para eleigio
de novos membros daguele 6rgdo directivo.

ARTIGO 24.°
Demitindo-se a Mesa da Assembleia Geral.ou o Conselho Fiscal,

proceder-se-4 igualmente a reunifo extraordiniria da Assembleia
Geral, no prazo maximo de vinte dias, para nova eleiciio.

SECCAO 11

ELEICOES

ARTIGO 25.°

A eleico dos Orgios sociais é feita por escrutinio secreto, pela
maioria dos votos dos sdcios presentes 3 Assembleia Geral.

ARTIGO 24.¢
As listas sdo impressas em papel branco, de iguais caracteris-
ticas, com as dimensoes de vinte por quinze centimetros, contendo
os nomes dos propostos ¢ respectivos cargos, sendo a sua confecciio
custeada pela Liga, que as distribui, a partir da mesma data.

§ 1.°—Nédo podem ser distribuidas listas no préprio recinto de
“votacdo. :

§ 2.°—Havendo mais que uma lista, a contagem de votos faz-se
pelo nimero de entrada de listas de cada um dos candidatos
a presidéncia da Direcgdo e o seu maior niimero decide a
lista vencedora; apurando-se o mesmo ntimero de listas,
considera-se eleita aquela cujo candidato a presidéncia da
Direcgio for mais votado; e, no caso de empate, é escolhido

a do associado mais antigo.

§ 3.°— Sdo nulas as listas que tiverem riscados todos os nomes ou
contenham escritas quaisquer observagies.

. ARTIGO 270

As propostas para a constituicio das listas dos 6rgios sociais
devem dar entrada na secretaria da Liga até 30 de Novembro do
ano das elei¢Oes.

ARTIGO 28>

Recebidas as propostas a que se refere o artigo anterior, e
depois de confeccionadas as respectivas listas, o Presidente da As-
sembleia Geral deverd convocar esta, em reuniio ordinéria, até
ao dia 31 de Dezembro, para se proceder a eleicdo dos 6rgios sociais.

ARTIGO 29.°
Aberta a sessio eleitoral, o Presidente da Assembleia Geral
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anuncia que se vai proceder ao sufrdgio, convidando a tomar lugar
na mesa dois sécios para escrutinadores.
’ ARTIGO 80.¢

Cada sécio deve entregar a sua lista ao Presidente da Mesa,
que a introduz na urna, depois de verificada a identidade do as-
sociado e a sua qualidade de eleitor.

§ 1.°— Havendo mais que uma lista, pode cada uma ter o seu
delegado nas respectivas mesas, o qual deverd ser indicado
até a véspera do acto eleitoral.

§ 2.°— Tém direito de prioridade de voto os membros dos Orgios
sociais.

ARTIGO 31.
Encerrada a votagio, deve proceder-se & contagem das listas,

a conferéncia com as descargas ¢ ac escrutinio.

ARTIGO 32.¢
Terminado o apuramento, s80 proclamados os eleitos e afixado,
na sede da Liga, o resultado da eleicdo.

SECCAO III
DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 33.0

A Assembleia Geral é composta por todos os associados no

pleno gozo dos seus direitos, nela residindo o poder supremo da Liga.
ARTIGO 34.0

A Assembleia Geral é representada e dirigida pela Mesa, com-
posta de presidente, vice-presidente, 1.° secretario e 2.° secretério.
§ tUnico: — & Mesa compete proceder & verificagio da validade das

representacbes e dos poderes da Assembleia Geral
ARTIGO 35.°

As reunides da Assembleia Geral sdo ordindrias ou extraor-
dinérias.

ARTIGO 38.

A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, todos os anos,
durante o més de Fevereiro, para discussio e aprovacdo do relatério
e contas da Direc¢iio e respectivo parecer do Conselho Fiscal, e,
bienaimente, durante o més de Dezembro, para elei¢io dos 6rgios
soctais.
‘ ARTIGO §7.0
Podem requerer a convocagio da Assembleia Geral extraordingria:
a) — A Direcco;

b) — O Conselho Fiscal,
¢) — Sessenta socios, no pleno gozo dos seus direitos.




§ tnico: — No caso da alinea. ¢}, a reunido s0 pode iniciar-se com
a presenga de, pelo menos, dois tergos dos sdcios. re-
querentes e, quando a Assembleia deixe de se realizar
por falta de ndmero, os ausentes ficam inibidos de re-
querer assembleias gerais durante 2 anos.

ARTIGO 38.°
_ Ags assembleias gerais sio convocadas pelo seu Presidente, por
meio de avisos postais dirigidos aos socios e publicados num jornal
de Ovar ou, na sua falta, num jornal didrio da cidade do Porto,
com a antecedéncia minima de oito dias, devendo neles consignar-se
o dia, hora ¢ local da reunifio e respectiva ordem de trabalhos.

§ 1.°— Por impedimento ou auséncia do presidente, a convocagio
pode ser feita pelo vice-presidente ou, sucessivamente, pelo
1. secretario ou 2.° secretério.

§ 2.° — As assembleias gerais funcionam em primeira convocagio,
com a presenca da maioria absoluta dos seus membros e,
meia hora depois, com qualguer nfimero.

ARTIGO 89.0
Nas assembleias gerais ndo podem ser tomadas deliberacdes sobre
asstiintos estranhos 2 ordem dos trabalhos.

§ Gnico: —— Nas assembleias gerais ordinarias deve facultar-se um
~ periodo de meia hora, prorrogivel por deliberagio da
Assembleia, para apresentacio de assuntos de interesse
para a Liga.
ARTIGO 40
A Assembleia Geral é soberana nas suas decisdes que nido con-
trariem as disposicdes estatutirias ¢ a legislagio vigente.

ARTIGO 4L°
Ao Presidente da Mesa compete:

i, — Convocar a Assembleia Geral;

2. — Dirigir os trabalhos, exigir correcgiio nas exposicOes e dis-
cussbes, podendo limitar, retirar o uso da palavra sempre
que os associados se afastem dessa norma ou mandar
sair quem, advertido, nao acate;

3.-— Convidar associados para constituir a Mesa, na falta de
‘um ou ambos 0s secretarios;

4, — Convidar dois ou mais escrutinadores, organizar as mesas
de voto e nomear um delegado de cada lista para fiscalizar
o acto eleitoral,

5..— Dar o seu voto de qualidade em caso de empate, excepto
em votagdo por escrutinio secreto;

6. — Apresentar obrigatoriamente & discussio e votagdo, na As-
sembleia imediata, as propostas admitidas e nio discutidas;
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7. — Assinar as actas;

8. — Proclamar os so6cios eleitos;

9. — Conceder a demissio de membros dos orgios sociais e
convocar os substitutos ao exercicio efectivo;

10, — Investir os socios eleitos na posse dos seus cargos e
assinar os respectivos autos, no prazo méximo de oito
dias, apos a verificacio das condigbes legais.

11, — Aceitar, no prazo legal, 08 recursos interpostos nos termos
a que se refere a alinea c) do art.® 8.°

12, — Assistir, por direito propric ou quando solicitado, &s
reunides da Direcgio, ou nelas se fazer representar por
outro membro da Mesa.

ARTIGO 42.

Ao Vice-Presidente da Mesa compete substituir o Presidente,
nas faltas ou impedimentos.

ARTIGO 43.°
Aos Secretarios compete:
1.— Ler as actas das sessbes, oS avisos convocatorios e o
expediente;
2. — Lavrar as actas e assini-las;
3. —Comunicar aos oufros Orgios sociais € a quaisquer -
teressados as deliberaghes da Assembleia Geral.

SECCAO IV
DA DIRECCAO

ARTIGO 44.°
A Direcco é constituida por nove membros efectivos e dois
substitutos.

§ Gnico — Os substitutos sdo chamados & efectividade no impedimento
dos membros efectivos, ou ainda quando a Direccdo o
julgar conveniente.

ARTIGO 4b.°
Os membros efectivos sdo os seguintes:
Presidente;
1.* Vice-Presidente;
2. Vice-Presidente;
1.* Secretario;
2.° Secretéario;
Tesoureiro;
Vogais.
ARTIGO 46.°
As funcdes dos membros da Direcgio sdo as adstritas pela
prépria nomenclatura dos respectivos cargos ou as que thes forem
distribuidas pelo seu Presidente.
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ARTIGO 47.°
A Direcgdo compete:

1, — Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, os Regulamentos, as
deliberagdes da Assembleia Geral e as suas propriasdecistes;

2. — Representar a Liga, por intermédio do Presidente ou de
um Vice-Presidente, perante quaisquer entidades oficiais
ou particulares, em juizo ¢ fora dele;

3. — Arrecadar as receitas e pagar as despesas;

4. — Administrar todo o patriménio da Liga, que receberd e
entregard por inventario no dia da posse;

5. — Aplicar as sangbes previstas nas alineas a) a d) do art.” 12.°

6. — Organizar e manter em dia o registo dos associados;

7. — Nomear e demitir o pessoal da Liga;

8. — Executar ¢ fazer executar as disposigbes legais e estatu-
tarias, assim como as deliberagbes da Assembleia Geral
e as suas proprias;

9, — Praticar todos os actos conducentes 2 realizagio dos fins
associativos, em especial os do art.° 4.°, bem como tomar
resolugdes em todas as matérias que néio sejam reservadas
a Assembleia Geral ou ao Conselho Fiscal,

10. - Aprovar e rejeitar admissdes de associados;
11. — Elaborar os Regulamentos internos ¢ submeté-los ao san-
cionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO 48°

A Direccio reunira, obrigatoriamente, uma vez por més, oun
sempre que o julgue mecessario, exarando em livro proprio as re-
solugbes que sejam tomadas, por maioria de votos dos titulares pre-
sentes, tendo o Presidente direito a voto de gqualidade.

ARTIGO 49.*

A Direccio deverd elaborar a coatabilidade da Liga, em con-
formidade com as normas oficialmente estabelecidas, ¢ manter os
livros escriturados em dia.

N

§ Gnico: — As contas da geréncia serdo submetidas & apreciagio da
Assembleia Geral ordiniria, com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal, e estardo presentes aos associados,

pelo menos, durante os dez dias anteriores a realiza-
¢io da Assembleia.

ARTIGO 50.°
Ao Presidente da DirecgBo compete:
1. — Representar a Liga em juizo e fora dele ¢ em todos os
actos legais e oficiais;
2. — Assinar, juntamente com o tesoureiro, todos os documentos

que impliguem movimento de fundos, segundo o pres-
crito no paragrafo tGnico do art® 57.%
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3. — Fazer cumprir as deliberagbes da Direcglo ¢ da Assem-
bleia Geral;

4. — Resolver, no intervalo das sessdes, os casos urgentes que
possam surgir, comunicando & Direccio, na sessio mais
proéxima, as medidas tomadas, para ratificagfo;

5. — Convocar a Direccio, para sessdo extraordinaria, sempre
que o julgue conveniente.

ARTIGO Bl.-°
O Presidente é substituido, nas suas auséncias ou impedimentos,
pelo 1.° Vice-Presidente ou, na falta deste, pelo 2.° Vice-Presidente.
ARTIGO H2.°

Aos Secretirios compete:

1. — Dirigir todo o servigo da secretaria;

2. — Lavrar as actas das sessDes, consignando sempre o nome
dos presentes;

3. — Velar pela conservagio do arquivo;

4. — Dar publicidade as resolugdes dos Orghos saciais;

5. — Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos de gue este
carega para exercer cabalmente as suas funcdes.

ARTIGO 83.°

Ao Tesoureiro compete:

1. — Receber toda a receita da Liga e fazer o seu depésito e
levantamento, segundo as disposigbes do art.® 57.%

2, — Pagar as despesas que a Direcgo autorizar e assinar
todos os documentos de receita e despesa, como indica
o n.° 2 do art.” 48.%

3. — Apresentar mensalmente um balancete da receita e des-
‘pesa relativo ao més anterior;

4, — Organizar balancetes trimestrais que, depois de aprova-
dos pela Direcgiio, serfo submetidos ao Conselho Fiscal;

5. — Elaborar as contas.

ARTIGO &4.°

Aos Vice-Presidentes ¢ Vogais compete:

1 — Auxiliar o Presidente, Secretirios e Tesoureiro, na ge-
réncia da Liga;

2. — Encarregarem-se do trabalho de pelouros, secgdes, comis-
sdes ou grupos que eventualmente venham a ser criados.

SECCAO V
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO &5.

O Conselho Fiscal é composto por um presidente, um secre-
thrio e wm relator.
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ARTIGO 56.°

Ao Conselho Fiscal compete:

1. - Reunir, ordinariamente, no fim de cada trimestre e, ex-
traordinariamente, quando o julgar necessério ou a Direc-
¢do o solicitar;

2.— Examinar a escrituragfio associativa, pelo menos, de trés
em {rés meses, e sempre que o julgue conveniente;

3. — Assistir 4s sessBes da Direc¢do, sempre que o entenda
necessario ou quando para tal fim for convidado, tendo
apenas voto consultivo;

4. — Acompanhar todos os actos administrativos e velar pelo
cumprimento dos Estatutos e Regulamentos;

5. — Dar 0 seu parecer sobre o relatério e contas da Direcgio,

a apresentar anualmente a Assembleia Geral;

6. -— Requerer 2 convocagdo da Assembleia Geral extraordi-
paria, sempre que o julgue necessario.

CAPITULO IV

DO REGIME FINANCEIRO
ARTIGO 57.°

Sio receitas ordinarias:
1. -—— Cotizacdo dos associados;
2. — Subsidios, donativos e quaisquer outras verbas gque cons-
titnuam ingressos reguiares.
ARTIGO 58.°

Sdo receitas extraordinérias:

1. — Doagles e legados;

2. — Qutras verbas que nfo constittam ingressos regulares.

ARTIGO 52.°

Os valores monetirios serfo depositados em estabelecimentos
de crédito de reconhecida idoneidade, nfio podendo a
tesouraria manter em cofre mais do que o indispensavel
para fazer face s despesas quotidianas, cuja média devera
ser fixada pela Direcciio, no inicio de cada semestre.

§ finico: — Os levantamentos sé poderdo efectuar-se por meio de
cheques assinados pelo Presidente da Direcglio e pelo
Tesoureiro, ou por qualquer um deles e outro membro
da Direcgfio, para tal fim designado por esta.

ARTIGO €0.°
As despesas provenientes de quaisquer aquisicGes ou forne-
cimentos que ultrapassem cinquenta mil escudos n&o poderdo efec-
tuar-se sem prévio concurso de, pelo menos, trés fornecedores.
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 61.°

o O ano social da Liga coincidird com o ano civil, devendo os seus
Orgaos soctals tomar posse logo apés ter sido sancionada oficialmente
a elei¢do, tendo em consideragdio o disposto no n.° 10 do art.” 39.°

ARTIGO 62.¢

Os Estatutos s6 podem ser alterados ou reformados em Assem-
bleia Geral, expressamente convocada para o efeito, com voto favo-
ravel de trés quartos do nimero de associados presentes, por pro-
posta de qualquer 6rgdo social ou de sessenta sdcios no pleno gozo
dos seus direitos,

ARTIGO 63.°

A Liga s6 poderd dissolver-se, quando em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, e por resolugio tomada
por quatro quintos da totalidade dos associados, se reconheca que,
por falta de recursos ou manifesta impossibilidade de prosseguir
08 seus fins estatutirios, nfo pode ou nic deve manter-se.

§ dnico: — A Assembleia Geral, para os efeitos do corpo deste
artigo, s6 poderd funcionar com um minimo de 50%
dos associados.

ARTIGO 64.°

Em caso de dissolugio, a Assembleia Geral nomeard uma
comiss&o liquidataria, composta de cinco membros, a qual tomara
imediatamente posse e procederd, no prazo méaximo de noventa
dias, ao inventario de todos os valores activos e passivos, realizando,
em seguida, todas as operacGes necessirias 4 sua liquidagdo, de
forma que, dentro de seis meses, a contar da data da referida
Assembleia, se possa dar execu¢fo ao disposto no paragrafo daico
deste artigo.

§ finico: —~ O remanescente, se o houver, assim como bens doados
ou Jegados a Liga com qualquer encargo ou afectados
a certo fim, serio atribuidos pela entidade competente
a outra pessoa colectiva.

. ARTIGO 65.°

Os primeiros orgdos sociais terdo um mandato superior a dois
anos, no lapso de tempo necessario para fazer coincidir aquele com
o disposto no art.® 28.°

ARTIGO 66.°

Fstes Estatutos constittem a lei fundamental da Liga e entram
imediatamente em vigor.

ARTIGO 67.°

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, ba-
seada nos principios gerais contidos nestes Estatutos e nas leis do Pafs.
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